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Programme de Formation
Fondamentaux des achats durables

Organisation
Début : Fin :  Durée : 2 heures et 30
minutes

Mode d’organisation : E-learning

Contenu pédagogique

Description

Notre mission à EcoLearn est de vous donner les compétences,
les connaissances et l'état d'esprit nécessaires pour transformer
votre organisation vers des modes de fonctionnement et  de
création  de  valeur  plus  durables.

Ce cours, Introduction aux achats responsables, est conçu pour
vous donner une formation d'introduction à la durabilité et la
responsabilité en  ce  qui  concerne  l'approvisionnement/les
achats/le sourçage. À l'issue de ce cours, vous serez en mesure
de  comprendre  les  problèmes  de  durabilité auxquels  sont
confrontées  les  chaînes  d'approvisionnement  aujourd'hui  et
vous aurez un aperçu des compétences et des outils nécessaires
pour  les  gérer,  améliorer  les  processus  commerciaux  et
contribuer  à  la  création  de  produits  provenant  de  sources
responsables et commercialisés de manière responsable.
N'hésitez pas à nous contacter si vous souhaitez approfondir vos
connaissances avec nos programmes plus experts ou déployer
un programme en interne auprès de vos équipes!

Nous espérons que vous trouverez ce programme enrichissant!

Plan  du  cours
Module 1 : Une grande chaîne d'approvisionnement implique
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une  grande  responsabilité
Comprendre les complexités et les risques de la chaîne de valeur
en raison de la mondialisation, ainsi qu'une discussion sur les
principaux risques et des exemples historiques de défaillances
de  la  chaîne  d'approvisionnement.
Module  2  :  Le  monde  des  exigences  légales
Se  familiariser  avec  les  réglementations  et  les  normes
internationales pertinentes pour atténuer les risques liés à la
durabilité  dans  les  chaînes  d'approvisionnement.
Module  3  :  Cartographie  des  risques
Comment réaliser une cartographie des risques au sein de vos
chaînes d'approvisionnement afin de comprendre la pertinence
et  la  gravité  des  risques.
Module  4  :  Diligence  raisonnable  -  évaluer,  surveiller  et
reporter
Distinguer  les  différentes  méthodes  d'évaluation  des
fournisseurs,  mettre  en  place  des  indicateurs  clés  de
performance  et  comprendre  comment  assurer  le  suivi  des
contrôles  et  le  reporting  des  données  avec  les  outils
d'approvisionnement.
Module 5 : Améliorer la performance en matière de durabilité
par  le  biais  de  la  chaîne  d'approvisionnement
Un aperçu d'une multitude de façons de pratiquer l'achat,  y
compris l'éco-conception, l'analyse du cycle de vie, la chaîne de
valeur circulaire et l'utilisation de critères et de labels sociaux et
environnementaux pour améliorer la performance globale en
matière  de  durabilité.
Module 6 : Une nouvelle ère de la chaîne d'approvisionnement
Exploration  des  nouveaux  outils  permettant  d'établir  une
collaboration avec les fournisseurs tout au long de la chaîne de
valeur et présentation des impacts sur l'état d'esprit, les activités
quotidiennes, les processus et le suivi lors de la transition vers
l'approvisionnement  durable.

Pédagogie  :
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La  pédagogie  d'Eco-Learn  repose  sur  trois  piliers  :
L'apprentissage autonome : Le contenu est divisé en 6 modules,
chacun  pouvant  vous  prendre  20  minutes,  120  minutes,  ou
n'importe où entre les deux. La raison ? Nous nous assurons que
vous obtenez les informations les plus essentielles, mais c'est à
vous de creuser davantage en utilisant les boutons, les liens et
les  ressources  que  nous  fournissons.
L'apprentissage  social  : Le  développement  durable  est  un
phénomène complexe et un mouvement sociétal dynamique.
C'est pourquoi nous avons veillé à intégrer des échanges entre
les participants afin de partager les expériences, les problèmes
et les meilleures pratiques. Nous mettons également à votre
disposition des experts pour répondre à vos questions les plus
complexes.
L'apprentissage par l'action : Ce cours vous donne les outils, les
compétences,  les  connaissances,  l'état  d'esprit  et  le  réseau
d'experts pour vous permettre de remettre en question votre
modèle  de  fonctionnement  actuel  et  d'innover  de  manière
responsable.  Des  tâches  tout  au  long  des  modules  vous
permettent de mettre en pratique ces étapes.
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